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PROFIL SADCAS

La

Les Services d'accréditation de la Communauté de développement de I'Afrique australe (SADCAS)
est un organisme d'accréditation multi-économie établi en vertu de I'article 15 B de I'annexe sur
les obstacles techniques au commerce (OTC) du Protocole de la SADC sur le commerce, dans le but
principal d'assurer ce service d'évaluation de la conformité les prestataires (laboratoires
d'étalonnage / d'essais / médicaux, organismes de certification et d'inspection) opérant dans les
Etats membres de la SADC qui n'ont pas d'organismes nationaux d'accréditation sont soumis a la
surveillance d'un organisme faisant autorité. En assurant la compétence technique, la SADCAS
joue un role important dans la facilitation de I'intégration régionale et dans la protection de la
santé, de la sécurité et de I'environnement, contribuant ainsi a la réalisation de I'objectif ultime de
la SADC de réaliser la croissance économique, de réduire la pauvreté et d'améliorer le niveau et la
qualité de lavie de ses habitants.

SADCAS est enregistrée en 2005 en tant qu'entreprise a but non lucratif limitée par garantie en
vertu de la loi de 2003 sur les sociétés du Botswana (loi n ° 32 de 2004). La SADCAS est une
institution de subsidiarité de la SADC. La relation entre la SADCAS et la SADC est officialisée par un
protocole d'accord (MoU) sur la coopération générale. Le siege social de SADCAS est situé a
Gaborone, Botswana

gouvernance

La SADCAS est régie par une assemblée générale qui comprend: les abonnés au mémorandum et
aux statuts; Les membres du conseil d'administration; A désigné des représentants des points
focaux nationaux d'accréditation (NAFP) dans chaque Etat membre de la SADC en utilisant les
services de la SADCAS; et les individus ou organisations qui demandent a étre admis en tant que
membres de la SADCAS. Le Conseil d'administration, qui est issu de I'Assemblée générale,
supervise le fonctionnement de la SADCAS et remplit toutes les fonctions que I'Assemblée
générale de la SADCAS peut lui déléguer. Le président-directeur général (PDG) de SADCAS, qui
releve du conseil d'administration, dirige I'entreprise et est responsable de I'exploitation
quotidienne de SADCAS.

Organisation SADCAS

SADCAS est composé de trois unités fonctionnelles. L'unité technique est responsable de la




gestion globale du processus d'accréditation. L'unité des services intégrés fournit des services de
soutien aux intéréts commerciaux internes et externes et est responsable des technologies de
I'information et de la communication (TIC), du marketing et des relations publiques, du
développement commercial et de I'administration des services de formation. L'unité Finance et
Administration est responsable de la gestion financiére, de la gestion des ressources humaines et
de I'administration générale de I'entreprise. Les points focaux nationaux d'accréditation (NAFP)
établis dans les Etats membres de la SADC utilisant les services de la SADCAS servent de lien
administratif entre la SADCAS et les clients / clients potentiels dans les Etats membres.

Les évaluations d'accréditation sont effectuées, au nom de la SADCAS, par un groupe
d'évaluateurs agréés de la SADCAS qui font des recommandations d'accréditation par le Comité
d'approbation des accréditations (AAC) de la SADCAS. Les comités consultatifs (AC) conseillent la
SADCAS sur les questions techniques.

Mission SADCAS

La mission de la SADCAS est de fournir des services d'accréditation crédibles et rentables aux Etats
membres de la SADC visant a soutenir le commerce, a renforcer la protection des consommateurs
et de I'environnement et a améliorer la compétitivité des produits et services de la SADC dans les
domaines volontaire et réglementaire.

Vision SADCAS

La vision de SADCAS est d'étre un organisme d'accréditation durable a la pointe de la prestation de
services d'accréditation crédibles.

Services SADCAS

SADCAS fournit des services d'accréditation et une formation aux activités associées a
|'accréditation.

Services d'accréditation

SADCAS propose des programmes d'accréditation pour :

® Laboratoires d'étalonnage conformémentalSO/IEC17025;




Métrologie légale selon1SO /IEC 17025;

Laboratoires d'essaisselon1SO/IEC17025;

Laboratoires vétérinaires selon ISO /IEC17025;

Laboratoires médicaux selon1SO 15189 ;

Organismes de certification des systémes de management selon ISO /IEC 17021;
Organismes d'inspectionselon SO /IEC17020;

Organismes de certification de produits selon ISO /IEC 17065 ; et

Organismes de certification du personnel selon ISO /IEC 17024.

La SADCAS élargira son champ d'accréditation au fur et a mesure des besoins. Tous les
programmes d'accréditation SADCAS sont exploités conformément a la norme I1SO / IEC 17011 et
auxdocuments obligatoires ILAC et IAF applicables.

La SADCAS est signataire de la coopération internationale en matiere d'accréditation des
laboratoires (ILAC) et des accords de reconnaissance mutuelle (ARM) de la Coopération africaine
d'accréditation (AFRAC) pour les tests (ISO / IEC 17025) et I'étalonnage (I1SO / IEC 17025),
I'inspection (ISO / IEC 17020 et Médical (ISO 15189) La SADCAS est également signataire de
I'Arrangement de reconnaissance multilatérale AFRAC MRA et IAF dans le cadre des principaux
systémes de gestion de la portée (1ISO /CEI 17021-1).

Services de formation

SADCAS offre une formation sur les cours liés a I'accréditation. La formation peut étre
dispensée en interne ou sous forme de cours ouverts.

SADCAS propose les formations suivantes :

Cours de formation d'une journée sur les différentes normes d'accréditation clés. L'objectif des
cours d'une journée de sensibilisation est de sensibiliser aux avantages et a l'importance de
|'accréditation et aux exigences des normes d'accréditation respectives.

Exigences de cing jours, mise en ceuvre et normes d'audit interne dont I'objectif est de donner un

apergu des exigences respectives des normes du systéme, de leur mise en ceuvre ainsi que de
guider le personnel des organismes d'évaluation de la conformité sur la fagon de préparer et de
réaliser un auditinterne afin de contréler conformité ala norme systeme.




Cours d'audit interne de trois jours dont I'objectif est de transmettre des connaissances et des
compétences en matiere d'audit interne afin que les organismes d'évaluation de la conformité
puissent contréler le respect des principales normes d'accréditation.

Un cours intensif de cing jours sur la validation des méthodes et I'incertitude de mesure couvre les
principes fondamentaux de la statistique et les concepts avancés des techniques statistiques
utilisés a la fois dans la validation / vérification des méthodes et dans le calcul de l'incertitude de
mesure des résultats des tests.

Outre les cours ci-dessus, SADCAS peut également offrir d'autres cours liés a I'accréditation en
fonction des besoins. Les cours de formation sont dispensés pour le compte de la SADCAS par un
groupe de formateurs qualifiés et enregistrés qui ont une expérience pratique et actualisée des
questions d'accréditation. Les cours de formation sont congus pour sensibiliser aux avantages et a
I'importance de l'accréditation et pour promouvoir une compréhension des exigences des
principales normes d'accréditation. Afin de ne pas compromettre ses principes d'impartialité et
son statut dans la prestation de services de formation, la SADCAS ne donne pas de conseils
spécifiques pour le développement des opérations d'une organisation. De plus, les formations
dispensées ou animées par la SADCAS ne sont pas une condition préalable a I'accréditation et ne
garantissent pas I'accréditation par la SADCAS.

Valeurs delasociété SADCAS

Danssa prestation de services, SADCAS défend les valeurs fondamentales suivantes :
® |mpartialité

Transparence

Non discriminatoire

Intégrité

Innovation

Diversité

Proposition de valeur

® Assurerlacompétence
® Donnerconfiance




Connexions régionales etinternationales de la SADCAS

SADCAS est
® Unmembreapartentiére del'International Laboratory Accreditation Cooperation (ILAC)
® Unorganisme d'accréditation membre du Forum international d'accréditation (IAF)
® Unarrangement membre de la Coopération Africaine d'Accréditation (AFRAC)
® Unmembred'arrangement de la Coopération en Accréditation de la SADC (SADCA)

Mandat SADCAS

Les objets, pouvoirs et regles de fonctionnement de la SADCAS sont énoncés dans la Constitution
déposée aupres de la Companies and Intellectual Property Authority du Botswana. La SADCAS est
reconnue par le Conseil des ministres de la SADC comme une organisation de subsidiarité de la
SADC, donc une agence de la SADC. Un protocole d'accord entre la SADC et la SADCAS sert de base
a la reconnaissance de la SADCAS, par les Etats membres de la SADC, en tant qu'organisme
d'accréditation multi-économique.

Contexte Des Prix

Les points focaux nationaux d'accréditation (NAFP) qui sont nommés par leurs gouvernements
respectifs sont responsables de la coordination, de I'administration, de la promotion et de la
commercialisation de I'accréditation et de la SADCAS dans leurs pays respectifs. Les NAFP jouent le
role clé d'étre le lien administratif entre la SADCAS et les clients / clients potentiels dans les Etats
membres de la SADC.

La SADCAS est consciente du réle important que les NAFP jouent dans la poursuite des objectifs de
la SADCAS. Afin de montrer sa reconnaissance et son appréciation pour le travail acharné et
I'engagement des NAFP envers les objectifs de la SADCAS, la SADCAS a présenté deux prix pour les
NAFP méritants.

® Deuxcertificats de reconnaissance sont décernés comme suit :

® LeNAFPleplusefficace; et

® NAFPle plusamélioré.
Les certificats de reconnaissance du NAFP sont remis chaque année aux méritants du NAFP lors
d'une cérémonie spéciale de reconnaissance qui se tient normalement en conjonction avec




|'Assemblée générale annuelle de la SADCAS.
Admissibilité

Les prix sont ouverts a tous les NAFP qui ont été nommés par leur gouvernement respectif pour
siéger au bureau du NAFP. Le candidat doit avoir exercé les fonctions de NAFP pendant au moins un
(1) an et doit soumettre régulierement et en temps voulu des rapports trimestriels sur les activités
entreprises et doit avoir effectivement fait progresser la mise en ceuvre du plan d'action de leur
pays respectif en matiére d'accréditation et contribué aux objectifs d'accréditation de la SADCAS.

Criteria Total Score

Nommé par le gouvernement respectif pour servir de NAFP 10

Doit avoir servi en tant que NAFP pendant au moins un (1) an 5
Soumet régulierement et en temps voulu des rapports 20
trimestriels sur les activités a la SADCAS

Progression effective de la mise en ceuvre du plan d'action 30

de leur pays respectif

Contribué aux objectifs de la SADCAS 35

Procédure de sélection

Le directeur technique de SADCAS est responsable de la nomination des NAFP a considérer pour
les prix au moins un mois et demi (1,5) avant I'assemblée générale annuelle de SADCAS. Le PDG de
SADCAS est chargé de vérifier les nominations, d'évaluer et de faire des recommandations au
conseil d'administration de SADCAS pour la prise de décision au moins un (1) mois avant
|'assemblée générale annuelle de SADCAS.

Le conseil d'administration de la SADCAS est chargé de décider des NAFP pour recevoir les
récompenses.




Présentation Des Prix

Les prix sont remis chaque année par le président du conseil d'administration de la SADCAS lors d'une
cérémonie organisée conjointement avec|'assemblée générale annuelle de la SADCAS

Les Prix

Les NAFP méritants recevront des certificats de reconnaissance et des cadeaux SADCAS encadrés. Un

tableau des prix de reconnaissance NAFP énumérant les noms et le pays des gagnants annuels est
affiché danslazone d'accueil du bureau de la SADCAS.

Pour plus d'informations sur les prix de reconnaissance SADCAS NAFP, veuillez contacter

Southern African Development Accreditation Service (SADCAS)
Plot 50369 Unit 3A, Second Floor, Tholo Office Park, Fairgrounds
Private Bag 00320, Gaborone, Botswana
Tel: +267 3132909/ 3132910/31388644/3188646
Fax: +267 3132922

Email: info@sadcas.org

Visitez également le site Web de SADCAS au www.sadcas.org
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